
ศููนย์์การจััดการด้านพลัังงานส่ิ่�งแวดล้ัอมความปลัอดภััย์แลัะอาชีีวนามัย์
 (EESH) จััดโครงการระดมสิ่มองเร่�องการย์กระดับความปลัอดภััย์ของ
ห้้องปฏ่ิบัต่ิการติาม ESPReL สิ่ำาห้รับผูู้้บร่ห้ารหั้วห้น้าห้้องปฏิ่บัต่ิการ
แลัะหั้วห้น้าโครงการว่จััย์ เพ่�อให้้ผูู้้บร่ห้าร หั้วห้น้าห้้องปฏ่ิบัต่ิการว่จััย์ 
แลัะหั้วห้น้าโครงการว่จััย์ ได้มีความรู้ความเข้าใจัในมาติรฐานความ
ปลัอดภััย์ห้้องปฏิ่บัต่ิการว่จััย์ทีี่�ที่าง วชี. จัะใช้ีเป็นกลัไกห้น่�งในการ
พ่จัารณาให้้ทุี่นว่จััย์ รวมทัี่�งการจััดเติรีย์มห้้องปฏิ่บัต่ิการให้้ได้ติาม
มาติรฐานความปลัอดภััย์แลัะเพ่�มเต่ิมด้านการปฏ่ิบัต่ิตินอย่์างปลัอดภััย์ในการที่ำางานกับห้้องปฏ่ิบัต่ิการแลัะโรงประลัอง ช่ีวงห้ลัังว่กฤติการณ์ โค
ว่ด-19 ติามห้ลัักการของความปกต่ิให้ม่ New normal แลัะ การเว้นระย์ะห่้างที่างสัิ่งคม (Social distancing) เม่�อวันทีี่� 24 ส่ิ่งห้าคม 2563 ทีี่�
ห้้องประชุีม UX703 ชัี�น 7 อาคารอเนประสิ่งค์ โดย์มี ผู้ศู.สุิ่ชีาดา ไชีย์สิ่วัสิ่ด่� บรรย์าย์เร่�องแผู้นการย์กระดับห้้องปฏ่ิบัต่ิการภัาย์ใน มจัธ.ติามาติรฐาน
  ESPReL Checklist  ซ่ึ่�งจัะชี่วย์ให้้บุคลัากรในแต่ิลัะห้้องปฏ่ิบัต่ิการได้เติรีย์มความพร้อมต่ิอนโย์บาย์ดังกล่ัาวแลัะถ่ือเป็นการประเม่นความ
ปลัอดภััย์ของห้้องปฏ่ิบัต่ิการต่ิางๆ เพ่�อการปรับปรุงให้้เก่ดความปลัอดภััย์อย่์างในห้้องปฏ่ิบัต่ิการอย่์างต่ิอเน่�อง แลัะพัฒนาสู่ิ่การเป็นห้้องปฏ่ิบัต่ิ
การปลัอดภััย์อย่์างยั์�งย่์นติามนโย์บาย์ของ มจัธ.ต่ิอไป  โดย์ก่จักรรมครั�งนี�มีผูู้้เข้าร่วจัำานวนกว่า 50 คน ซ่ึ่�งสิ่อดคล้ัองกับเป้าห้มาย์ของ SDGs 
2030 เป้าห้มาย์ทีี่� 11 เม่องแลัะถ่ื�นฐานมนุษย์์อย่์างยั์�งย่์น เป้าห้มาย์ทีี่� 4 การศู่กษาทีี่�เท่ี่าเทีี่ย์ม แลัะเป้าห้มาย์ทีี่� 3 มีสุิ่ขภัาพแลัะความเป็นอยู่์ทีี่�ดี

ระดมสมอง ยกระดับความปลอดภััย
ของห้้องปฏิิบัติิการ ESPReL


